A‘ ,t 8 Comissié Paritaria del XI Conveni Col-lectiu dels Establiments Sanitaris
C a d’Hospitalitzacio, Assisténcia, Consulta i Laboratoris d’Analisis Cliniques

Assistents :

Cccoo

Titulars:, Esther Rodriguez Salmeron, Cristina Pérez Velasco, Azucena Duefias Navarrete, Ana Palenzuela
Ruiz

Assessors: Josep M2 Yagiie Polo, Paco Pareja Montafiés

UGT
Titulars: Gemma Lopez Montsech, Sergio Romero Martinez, Patricia Carreras Mira

Assessors: Agusti Rodriguez Rubis

UNIO CATALANA D'HOSPITALS
Titular: Elena de la Campa Alonso

Assessors: Rubén Romero Gonzalez,

ACES
Titulars: Francisco Barreira Silveiro, Julian Rull Molina,

Assessors: Eva Mufioz Climent, Joan Deu i Cano, Ada Martinez Alcalde

Ordre del Dia:

A Barcelona, el dia 22 de maig del 2024 a les 15.00 hores es reuneixen presencialment, els membres
representatius de la patronal i els sindicats signants del conveni, com a components de la Comissio Paritaria
del X| Conveni Col-lectiu dels Establiments Sanitaris d’Hospitalitzacio, Assisténcia, Consulta i Laboratoris
d’Analisis Cliniques de Catalunya, amb I'objecte de tractar les seglients questions:

S’acorda per unanimitat nomenar per a aquesta reunid, com a President Sr. Sergio Romero Martinez icom
a Secretari al Sr Joan Deu i Cano.

S’acorda signar I'acta un representant per organitzacid i acotar la reunié de 15:00 a 15:30 hores.

S’inicia 'examen de les consultes restants presentades a la Comissio:

Sol-licitud 6/24 (CP6)
Entitat: Centre Medic Sitges

Consulta: Interpretacié per part de la Comissio paritaria sobre I'art 34.1 que indica que el gaudiment de
vacances “preferentemente serd de mayo a octubre, ambos incluidos. En este caso, se disfrutara de 30 dias
naturales. Si no es posible disfrutarlas durante el periodo mencionado, las vacaciones serdn de 34 dias
naturales”, donat que la empresa entén que la finalitat d'aquesta frase és purament compensatoria i en
benefici del treballador davant un perjudici causat per I'empresa en |'exercici de les seves facultats
organitzatives.
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A t, 8 Comissié Paritaria del XI Conveni Col-lectiu dels Establiments Sanitaris
/ C‘ @ d’Hospitalitzacié, Assisténcia, Consulta i Laboratoris d’Analisis Cliniques

"Quan l'article 34.1 del conveni col-lectiu estableix que "les vacances seran de 34 dies naturals si no és
possible gaudir-les durant el periode comprés de maig a octubre”, esta referint-se a que, sigui I'empresa
qui denegui, el gaudiment de les vacances durant el periode de maig a octubre o que planifiqui fora
d’aquest periode les vacances de la persona treballadora.

Ara bé, en els suposits exposats en la consulta no s’entendra com a denegacio per part de I'empresa quan
la persona no pugui gaudir les vacances en aquell periode per trobar-se en situacions de incapacitat
temporal, permis de naixement... o situacions similars a les descrites o quan el gaudiment en dates diferents
sigui per eleccio de |a persona treballadora.”

Torn obert de paraula

L'acta emesa a |'efecte sera remesa a la Direccid General de Relacions laborals per al seu registre i
publicacio, si s'escau, a tals efectes s’autoritza a la Sra. Eva Mufioz Climent i al Sr. David Agusti Esmerats
per aquest tramit.

PRESIDENT, SECRETARI,
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