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Assistents : 

CCOO 

Titulars: Laura Payá Ramos, Cristina Pérez Velasco , Milagros Hurtado Blanco, Manel Pérez Tarrida 

Assessors: Antonio López Martínez 

UGT 

Titulars: Pere Delgado Delgado, Jordi Torrente Agost, Teresa Jarauta Gracia 

Assessors: Agustí Rodríguez Rubis 

UNIÓ CATALANA D’HOSPITALS 

Titulars: Elena de la Campa Alonso 

Assessors: Ruben Romero Gonzalez 

ACES 

Titulars: Francisco Barreira Silveiro, Julian Rull Molina, Susana Ruiz Garcia, Esther Moya Padilla 

Assessors: Ada Martínez Alcalde, Joan Deu i Cano 

Ordre del Dia: 

A Barcelona, el dia 16 d’abril de 2025 a les 16.00 hores es reuneixen telemàticament, els membres 
representatius de la patronal i els sindicats signants del conveni, com a components de la Comissió Paritària 
del XII Conveni Col·lectiu dels Establiments Sanitaris d’Hospitalització, Assistència, Consulta i Laboratoris 
d’Anàlisis Clíniques de Catalunya, amb l’objecte de tractar les següents qüestions: 

S’acorda per unanimitat nomenar per a aquesta reunió, com a President Sr. Pere Delgado Delgado i com a 
Secretari al Sr Joan Deu i Cano. 

S’acorda signar l’acta per secretari i presidenta. 
 
 

 

Sol·licitud 5/25 (CP13) 

Entitat: UGT 

Consulta: Art 22. Plus de transport 

S’entén que s’ha d’abonar integra a mes complet sense aplicar descomptes per dies de descans setmanal 
o dels festius nacionals o locals en els que el treballador/a no presti servei? 

 
 Ens remetem al literal de l’art 22.1 del conveni col·lectiu.  

 

 

Sol·licitud 6/25 (CP14) 

Entitat: UGT 

Consulta: Art 35. Festes de Setmana Santa i Nadal 

Es podrà gaudir del permís de Setmana Santa i Nadal comptant 4 setmanes a partir de la finalització de la 
setmana santa i de Nadal? 
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Torn obert de paraula 

L’acta emesa a l’efecte serà remesa a la Direcció General de Relacions laborals per al seu registre i 
publicació, si s’escau, i a tals efectes s’autoritza a la Sra. Eva Muñoz Climent i al Sr. David Agustí Esmerats 
per aquest tràmit. 

 
PRESIDENT, SECRETARI, 

 

D'acord amb el redactat de l’article 35 del conveni, “les persones treballadores tenen dret a un dia festiu 
addicional de descans a gaudir dins de les 4 setmanes anteriors o posteriors a la Setmana Santa i un altre 
dia dins de les 4 setmanes anteriors o posteriors al Nadal”. 

Per tant, sí és possible gaudir d’aquests dies festius després de la finalització de la Setmana Santa o del 
Nadal, sempre que el gaudiment tingui lloc dins del període de quatre setmanes anteriors o posteriors. 


