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Arran de la publicacié al BOE el 24 de desembre passat del Reial decret llei 11/2024,
per a la millora de la compatibilitat de la pensié de jubilacié amb el treball, han sorgit
dubtes sobre l'aplicacio de la nova modalitat de jubilacié parcial anticipada a
I'escola concertada a partir de I'1 d’abril de 2025.

En termes generals, la millora que proposa el decret llei és evident. No obstant aixo,
en termes concrets, ates que les despeses generades per l'actual jubilacié parcial
anticipada son assumides per la Generalitat i no per les escoles, I'accés a aquesta
modalitat de jubilacié als centres concertats podria veure’s compromes.

Entre les millores d'aquest nou acord, cal destacar la possibilitat que, a partir de
I'abril de 2025, els treballadors publics de centres educatius puguin, finalment,
acollir-se a la jubilacio parcial.

La UGT i la resta de sindicats de I'ensenyament concertat tenim programada per al
proxim 11 de febrer una reunié amb el senyor Xavier Giiell, director general de
Centres Concertats, perque ens aclareixi quines modificacions tenen previstes per
adaptar-se a la nova normativa i als sobre costos que generara l'aplicacié de la nova
jubilacio parcial anticipada per als docents de I'escola concertada.

El nostre principal argument és que es compleixin en relacié amb I'analogia
retributiva i de condicions laborals entre el personal de lI'escola concertada i de la
publica, d'acord amb el que estableix la Llei d’Educacié de Catalunya (LEC).

Aquesta és una nova oportunitat per avancar en el procés d’homologacio.

Volem HOMOLOGACIO REAL amb la Publica!

« 23h a Infantil i Primaria, 18h a secundaria

« Mateixes condicions per assolir els estadis
« Substitucions abans del 16¢ dia

« PAS a pagament delegat
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Contacta amb el teu enllag




