
La incapacitat temporal laboral (IT), també anomenada baixa mèdica o baixa
laboral, és el reconeixement oficial que una persona treballadora que cotitza
a la Seguretat Social no pot fer la feina habitual per un problema de salut.
Generalment dona dret a una prestació econòmica (subsidi).

Parlem de dos tipus diferents d’IT:

· Accident de treball/Malaltia professional (contingència professional)
· Accident no laboral / Malaltia comuna (contingència comuna)

El subsidi econòmic pot variar en funció de la contingència o del temps de
baixa.

En el nostre conveni, i durant els tres primers mesos, totes aquelles
persones treballadores en situació d’IT rebran el complement necessari fins
a completar el 100% de les seves retribucions salarials. Aquí també
s’inclouen els increments produïts durant el període de baixa.

En cas de continuar en situació d’IT, més enllà dels 3 mesos, es
complementarà al 100% un mes més per cada trienni d’antiguitat meritat.
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