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SERVEIS PUBLICS

ESCANS RETRIBUIT

ARTICLES 33135 DEL CONVENI - ESTATUT DELS TREBALLADORS, ARTICLES 14-36-37

Totes les persones treballadores afectades per aquest conveni, tenen
dret a gaudir d'uns dies de descans retribuits, a més a més del seu
mes de vacances (veure butlleti 03/2024, article 32).

En concret:

Docents:

e 12 dies = 1r cicle ElI (Educacio infantil), Técnic d'educacié de 2n
cicle El i professorat d'activitats complementaries.

e 15 dies = Professorat de la resta de nivells.

PAS, Manteniment, activitats extraescolars, etc..

e 12 dies = a repartir entre Nadal, Setmana Santa i ponts.

e 6 dies més durant l'any, a fixar 3 per I'empresa i 3 per la persona
treballadora, previ pacte.

ALGUNES CONSIDERACIONS

L'empresa pot oferir cursos d’estiu o fins i tot, servei d'internat.

Per fer-hi front, pot disposar de fins al 50% de la plantilla.

Per compensar aquest plus a les persones treballadores afectades
s'abonara un complement salarial uUnic, per setmana complerta
treballada, basat en un percentatge del seu salari brut mensual,
excloent-hi els complements funcionals.

20% sou brut mensual/setmana treballada

10% sou brut mensual fins a un maxim del 50% de la jornada que
té contractada

Si es treballa per sobre del 50% perd no s’arriba al 100% de la
jornada contractada, cobrara la part proporcional.



