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Guia Practica del Dret de Vaga a I’'Educacio Publica

El dret de vaga és un dret fonamental, individual i irrenunciable que suspen la feina i la remuneracio sense afectar
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I'antiguitat. Aquesta guia defineix els limits de I'activitat docent i el protocol per evitar sancions per ordres abusives. S |2 c
— ()
0 o
52 Q)
Si fas vaga: Protocol de Proteccio @:
Drets | Deures davant la Direccio 4
Dret individual Que POTS fer el Qué NO POTS fer Prohibicio de El protocol de defensa Seguretat juridica
i confidencial dia de vaga substituir companys en 3 passos i administrativa
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L'adhesio és lilure i no No impartir classes, fer Esta prohibit ocupar el Assumir classes o 1. Raonar 2. Demanar 3. No Un cop l'ordre és per
tens l'obligacio d'avisar assembiees pacifiques o centre, bloquejar accessos guardies de vagulstes amb la l'ordre per  desobeir  escrit, la responsabilitat
previament si faras vaga. romandre al centre 0 coaccionar els companys vulnera el seu dret i és direccio escrit recau sobre qui la signa.

sense treballar. que treballen. sancionable.

Impacte durant la vaga

7 Salari i =2 Antiguitat ) Poder de
,@ Pagues Extres 33 i Jubilacié Direccio

Impacte ( ( ) C )

Suspesos No afecta Suspeés

(descompte proporcional (es manté el comput ('empresa no pot dirigir
PUBLICACAT a la jornada) total) el treball no realitzat)
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