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PLACES GRATUÏTES 2024-25
L'article 74 i l'annex 3 de l'XI Conveni i per acord de la Comissió Paritària regulen el procediment
d’atorgament de les places gratuïtes dels ensenyaments reglats i activitats complementàries
per als fills dels treballadors, al propi centre o als afectats per l’àmbit del Conveni, sempre que
tinguin contracte de treball d’almenys mitja jornada en qualsevol dels centres esmentats. També hi
tenen dret els orfes dels treballadors que al morir treballessin en aquests centres i en la mateixa
proporció, almenys, que els treballadors en actiu, o sigui, mitja jornada. Els fills de treballadors en
excedència forçosa gaudeixen, tanmateix, d’aquest dret de gratuïtat, si el seus pares és troben en
aquest cas de suspensió del contracte de treball i si, quan estaven en actiu, complien el requisit
reiterat de la mitja jornada.

En el propi Centre:
1. En el nivell de Educació Infantil 1r. Cicle integrat: 1 plaça per unitat per treballadors del centre.
Quan la petició prové de treballadors d’aquest nivell, s’ampliarà a 2 places per unitat.
2. En el nivell d’Educació Infantil 2n cicle, Primària, ESO, Batxillerat i Cicles de Formació Professional
no hi ha límit.

En altres centres d'aplicació del Conveni:
1. 3% per a Primària.
2. 2% per a Educació Infantil SEGON CICLE/ESO/BAT/Cicles de Formació Professional.

Reglament de sol·licitud de Places Gratuïtes
(Aprovat per la comissió de concessió de places gratuïtes el 17 de maig de 2024) 

El model normalitzat de sol·licitud (annex 1) s’haurà de presentar o enviar per correu electrònic al
Centre on es demana la plaça gratuïta:

Fins el 28 de juny de 2024 als nivells d’Educació Infantil (1r i 2n Cicle), Primària, ESO .
Fins el 19 de juliol de 2024 als nivells de Batxillerat i Formació Professional. 

La Direcció del centre haurà de resoldre les sol·licituds fins el dia 6 de setembre. L’esmentada
resolució haurà de ser comunicada per correu al sol·licitant. En cas d’igualtat de condicions la
Direcció podrà proposar als sol·licitants que el cost dels alumnes que superin la xifra, sigui repartit
entre tots els beneficiaris dels treballadors que gaudeixin d’aquest dret. Si no hi ha acord, la
Direcció del Centre resoldrà atenent criteris socieconòmics dels sol·licitantsi al principi d’equitat. 

En cas de disconformitat amb la decisió de la Direcció del Centre el sol·licitant, bé directament o
mitjançant qualsevol de les organitzacions signants del Conveni, podrà presentar reclamació, fins
el dia 20 de setembre, davant de la Comissió Paritària que assumeix les funcions de la Comissió de
Places Gratuïtes que figura a l’annex 3 del conveni Col·lectiu. La Comissió Paritària, una vegada
sol·licitada la informació que cregui convenient a les parts afectades, resoldrà, com a màxim el dia
11 d’octubre, al principi d’equitat. La resolució de la Comissió Paritària serà vinculant per als
afectats i serà comunicada a les parts implicades.
telemàtics.
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