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ACORD PREMI FIDELITAT 

 

 

PERSONAL EN PAGAMENT DELEGAT D’ESCOLES D’EDUCACIÓ ESPECIAL 
 

PREMI DE FIDELITAT 
PER FÍ, ACORD ASSOLIT I SIGNAT! 

 

 

Per fi, amb l’esforç de tots, el passat 19 de desembre la UGT vam signar l’acord pel qual 

tant hem estat lluitant tot aquest temps i fins l’últim moment. Era necessari i qüestió de 

justícia assolir aquesta fita. 

 

Es tracta d’un acord parcial que afecta només al personal en pagament delegat vinculat a la  seva 

jubilació, a partir de 60 anys d’edat (o 55, en cas de persones amb discapacitat) i amb una antiguitat 

mínima de 10 anys meritats. 

El personal en pagament directe manté les mateixes condicions existents a l’actual XIV Conveni 

Col·lectiu d’escoles d’Educació Especial. 

 

Ens felicitem per aquest acord, assolit després de 12 anys d’injusta i llarga espera per a molts i 

moltes professionals, des que es va suspendre temporalment el Premi existent per al personal en 

pagament delegat l’abril de 2012.  

 

És un acord important que intenta ser equitatiu, perquè permet acollir les persones ja jubilades, 

però també el personal actualment en actiu, i perquè malgrat no sigui amb les condicions que 

voldríem per a tothom, el Premi es manté de cara a futur. En el cas de la UGT, a més, ens 

avala el resultat de la consulta prèvia que vam realitzar a la nostra afiliació, delegats i delegades, 

amb un resultat del 88% a favor de l’acord. 

 

Ha estat signat per totes les parts negociadores, tant els 3 sindicats representatius com les 2 

patronals, la qual cosa encara reforça més el valor de la signatura. 

Ens ha costat moltíssim esforç, paciència i tenacitat, han calgut anys i moltes reunions, molts 
moments de desacord, de paràlisi en la negociació,...però finalment hem sabut trobar el punt 
necessari per assolir el consens de totes les parts. 

Un cop signat l’acord, s’ha fet  el  registre al REGCON i ara estem pendents de la seva publicació 
al DOGC.  També us facilitarem un model de sol·licitud per a les persones afectades, tan bon 
punt estigui consensuat.  

Us mantindrem informats.

mailto:e.especial@catalunya.ugt.org


 

Federació de Serveis Públics UGT. Sector Educació. Educació Especial e.especial@catalunya.ugt.org 

Carme Ruiz 646625729 / Carlos Moreno 680305723 / Alejandro Carpintero 680750257 

 

 

 
 
 

 
ACORD PREMI FIDELITAT 

 

  
A GRANS TRETS, QUÈ HEM ACONSEGUIT AMB AQUEST ACORD?  

 

CONDICIONS DE MERITACIÓ I COBRAMENT  
PERSONAL EN PAGAMENT DELEGAT 

 

• A partir de 60 anys d’edat ( o 55, en cas de persones amb discapacitat)  

• Antiguitat  mínima  de 10 anys meritats en el moment de la jubilació 
 

MODALITATS DE PAGAMENT 
 

1. PERSONAL JUBILAT DES DEL 14 /04/ 2012 FINS EL 31 /12/ 2024 

Cobrarà segons diferents trams d’antiguitat meritada i haurà 2 modalitats de pagament, a elecció 

de l’empresa i prèvia comunicació a la representació legal de les persones treballadores (RLT): 

 

Antiguitat 
meritada 

a. Pagament fraccionat en un màxim d e  5 
anys (garantint un mínim anual del 20% de la 

quantitat total. L’empresa també pot acabar de  

liquidar el deute abans d’acabar els 5 anys ) 

Nº de mensualitats 

b. En un Pagament únic abans de 

6 mesos des de la sol·licitud 

Nº de mensualitats 

10-14 anys 2 1,5 

15-24 anys 3 2,25 

25-34 anys 4 3 

>35 anys 5 3,75 

Modalitats a. i b. A partir de la publicació de l’Acord al DOGC hi haurà un termini màxim de 12 mesos 

per fer la sol·licitud. La pot realitzar la persona afectada directament o a través de la RLT, o  dels seus 

hereus en cas de defunció. 

2. PERSONAL QUE ES JUBILI A PARTIR DE L’1 DE GENER DE 2025 
 

ES GENEREN DOS SITUACIONS: 
 

1. Personal amb Antiguitat 

meritada fins a data 31-12-2024 

Nº de mensualitats en el 

moment de la jubilació: 

10-14 anys 1,5 

15-24 anys 2 

25-34 anys 2,5 

>35 anys 3 

 

2. Per a la resta de personal a 
partir de l‘1 de gener de 2025  
amb una Antiguitat mínima 
meritada de 10 anys  

Nº de mensualitats en el 
moment de la jubilació: 
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