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Educacio DRET D’ACCIO SINDICAL

ALS CENTRES DE TREBALL

UGT volem recordar a delegats/des sindicals, administracions, empreses
publiques i empreses privades que el dret a la llibertat sindical, reconegut a
I'article 28.1 de la Constitucié Espanyola, no es limita a I|'existencia de
representacio sindical al centre de treball.

Accio sindical en centres sense representacio
L'absencia de comité d’'empresa, delegats/des de personal o seccié sindical no
legitima la prohibicié de I'acci6 sindical, especialment quan aquesta es limita a:

e Informacio6 als treballadors i treballadores.
e Preséncia sindical raonable i no obstructiva.

Doctrina constitucional

El Tribunal Constitucional ha establert que la Ilibertat sindical inclou el dret a
I'activitat sindical externa, i que les empreses no poden imposar prohibicions
geneéeriques o0 automatiques sense motivacié concreta i proporcional.

UGT, com a sindicat més representatiu:

e No reclamem drets interns reservats a la representacid sindical quan aquesta
no existeix.

e Exigim el respecte al dret fonamental d’accié sindical.

e Activarem les accions legals oportunes davant qualsevol conducta
obstructiva.

Volem deixar ben clar que la denegacié injustificada de I'accio sindical pot donar
lloc a:

Procediments de tutela de drets fonamentals.

Condemnes judicials.

Indemnitzacions per dany moral.

Responsabilitats institucionals, especialment en I'ambit public.

Un cop més reiterem la nostra voluntat de dialeg social, solucions pactades i un
exercici responsable de l'accié sindical, dins del marc constitucional i legal
vigent.




