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Llegeix-lo al nostre web

QUÈ ÉS LA LLEI CUME

CUME significa “Cura de menors amb càncer o una altra malaltia greu”. 
És una prestació econòmica de la Seguretat Social dirigida a progenitors, adoptants o
acollidors que redueixen la seva jornada laboral per cuidar un fill/a amb una malaltia
greu. 
Regulada pel Reial Decret 1148/2011 i ampliada amb el RD 677/2023.

Requisits i condicions

1.Reducció de jornada.
La reducció de jornada va des del 50% fins al 99,99% de la jornada ordinària.
La prestació consisteix en un subsidi equivalent al 100% de la base reguladora.

2.Salut del menor
El fill/a ha de tenir una malaltia greu diagnosticada i acreditada abans dels 18
anys, que impliqui ingrés hospitalari de llarga durada o atenció continuada a casa.

3.Persones beneficiàries
Progenitors, adoptants o acollidors permanents. Poden accedir-hi també famílies
monoparentals. 

Durada i pròrrogues
La prestació es pot reconèixer per períodes d’1 mes, i es poden fer pròrrogues de fins
a 4 mesos per facilitar la gestió. 
Quan la persona amb la malaltia compleix 23 anys, normalment finalitza la prestació,
excepte si té una discapacitat reconeguda ≥ 65% abans dels 23 anys; en aquest cas,
la prestació pot estendre’s fins als 26 anys. 

Obligacions de l’empresa
Les empreses estan obligades a permetre la reducció de jornada quan el treballador
reuneix els requisits legals. 
Es tramita a través de la mútua de l’empresa i l’empresa facilitarà la documentació
necessària.
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