Comissié Paritaria del Xl Conveni Col-lectiu dels Establiments Sanitaris
d’Hospitalitzacio, Assisténcia, Consulta i Laboratoris d’Analisis Cliniques

Assistents :

CCOO
Titulars: Jonathan Parra Ordofiez, Laura Paya Ramos, Manel Pérez Tarrida, Mila Hurtado Blanco
Assessors: Francisco Pareja Montafiés, Antonio Lopez Martinez, Pere Jiménez Joven

UGT
Titulars: Pere Delgado Delgado, Teresa Jarauta Gracia, Angela Toledo Tortosa
Assessor: Agusti Rodriguez Rubis

ACES
Titulars: Francisco Barreira Silveiro, Julian Rull Molina, Susana Ruiz Garcia, Esther Moya Padilla
Assessora: Sofia Medina

UCH
Titulars: Laura Sanchez Santos
Assessora: Ruben Romero Gonzalez

Ordre del Dia:

A Barcelona, el dia 29 d’abril de 2026 a les 16.00 hores es reuneixen telematicament, els membres
representatius de la patronali els sindicats signants del conveni, com a components de la Comissio Paritaria
del XII Conveni Col-lectiu dels Establiments Sanitaris d’Hospitalitzacid, Assistencia, Consulta i Laboratoris
d’Analisis Cliniques de Catalunya, amb |'objecte de tractar les seglients questions:

S’acorda per unanimitat nomenar per a aquesta reunid, com a President Sr. Pere Delgado Delgado i com a
Secretari al Sr. Joan Deu i Cano.

S’acorda signar |'acta per secretari i president.

Sol-licitud 04/26 (CP21)
Entitat: CCOO

Consulta: Interpretacié de I'article 31.5

L'article 31.5 del conveni col-lectiu estableix I'obligacié de I'empresa de fixar el calendari laboral en cada
centre de treball dins del primer trimestre de I'any, previa consulta amb la representacid legal de les
persones treballadores.

En relacio amb la seva aplicacid, s’exposen els seglients fets: L'empresa va requerir a la plantilla la
comunicacié previa de les vacances abans de finals de febrer, la qual cosa evidencia I'existencia d’una
planificacié individualitzada previa.

Consta acta amb data 11/03/2025 en la qual s’acorda expressament que els calendaris laborals serien
lliurats amb caracter individual.

Durant I'any 2025, els calendaris laborals van ser elaborats i lliurats de manera individualitzada, incloent-hi
les vacances corresponents a cada persona treballadora i dins del primer trimestre de I'lany 2025.

No obstant aix0, I'any 2026 I'empresa ha modificat el seu criteri de manera unilateral, passant a facilitar
calendaris generals i no individualitzats.

Els calendaris actuals no reflecteixen la situacié concreta de cada persona treballadora.

En els mateixos s’inclou el tancament del mes d’agost sense concretar els periodes de vacances individuals
previament comunicats o acordats.

Aquest canvi no ha estat negociat amb la representacio legal de les persones treballadores.

Se sol-licita a la Comissié Paritaria que aclareixi:
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Si, conforme a I'article 31.5 del conveni col-lectiu, 'empresa ha de lliurar el calendari laboral de manera
individualitzada, incloent-hi les vacances de cada persona treballadora.

En cas contrari, si és conforme al conveni col-lectiu substituir els calendaris individualitzats per calendaris
generals, sense negociacid amb la representaciod legal dels treballadors i sense reflectir la situacid
individual.

Es retira la consulta

Torn obert de paraula

L'acta emesa a |'efecte sera remesa a la Direccid General de Relacions laborals per al seu registre i
publicacio, si s’escau, i a tals efectes s’autoritza a la Sra. Eva Mufioz Climent i al Sr. Daniel Cubero Diaz per
aquest tramit.

PRESIDENCIA, SECRETARIA,
VIDsigner code: 762FCE16CE554E0B86... — VIDsigner code: 8CO2C65A9A9B46C99...—
Pere Delgado Delgado = Joan DeuiCano —
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