MIN Generalitat de Catalunya

WY Departament d'Educacié

| Formacio Professional

Direccio General de Professorat
i Personal de Centres Publics

Sessio de la Comissio de Desplegaiment i Seguiment de I'Acord de 9 de marg de
: 2026

ACTA DE LA REUNIO

Data: 28/05/2026
Hora d’inici: 10.00 h
Lloc: Departament d'Educacio i Formacié Professional

(Via Augusta 202, Barcelona)
Assistents
Per part de les organitzacions sindicals
UGT
- Lorena Martinez Morales
- Cristina Martin Culell
+ Jesus Orellana de los Santos
CCOO
. - Ester Vila Guillamet
- Cristina Broto Marco

- Eduard Nufiez Martinez

Per part del Departament d’Educacié i Formacio Professional

- Ignasi Giménez Renom, Secretari de Millora Educativa
- Nelia Martinez Gallardo, Cap del Gabinet de la Consellera
- Susana Tarapiella, DG Inclusiva i Benestar de I'alumnat

S’excusen d'assistir

- Teresa Sambola Ferré, Secretaria General

Desenvolupament de la sessio

Es tracten els segiients temes, relacionats amb I'execucio de I'Acord de pais de data 9
de marg de 2026:
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1. Modificacio del calendari de pagament de I'increment del 30 % del complement
especific.

L'apartat «Increment del 30% del complement especific» de I'Acord de 9 de marg de
2026 preveu un calendari de desplegament en quatre anualitats (2026, 2027, 2028 i
2029), amb percentatges d'increment del 8, 50%. 9,00%, 6,25% i 6,25% respectivament.

Vista la voluntat compartida d'accelerar I'efectivitat de I'adequacio retributiva sense
alterar el volum global de I'increment pactat, les parts signants ACORDEN:

MODIFICAR el calendari de desplegament establert a I'Acord, reduint-ne el periode
d'execucio de QUATRE (4) a TRES (3) anualitats, sense afectacié de l'import total
consolidat, en els termes seguents:

1.1. Personal docent d'Educacio Infantil i Primaria

——— ——— ————

Concepte 2026 2027 2028
Percentatge 8,50% 12,00% 9,50%
d'increment '

Increment mensual (€) = 59,92 | 84,59 | 66,97
Increment anual (€) 838,89 1.184,32 937,58

1.2. Personal docent d'Educacié Secundaria
Concepte 2026 2027 2028

| S et - B | B be s =G LI E fan iy et el el Sl L3 NS A e i) O A
Percentatge 8,50% ' 12,00% 1 9,50%
d'increment . ‘:

% I-ncreme.nt mensual (€) 61,27 | 86,50 68,48
9 [increment anual (€) | 857,79 1 1.210,99 | 958,70
Les parts FAN CONSTAR gue aquesta modificacié no compbrta una alteracio de I'import

global de l'increment pactat a I'Acord de 9 de marg de 2026, siné Unicament una
concentracié temporal del seu desplegament.

l Igualment, les parts FAN CONSTAR que l'increment es consolidara en cadascuna de
l les anualitats indicades i, un cop finalitzat I'exercici 2028, restara integrament incorporat
al complement especific del personal docent en els termes que deriven de I'Acord. ~ j
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2. Regim d’aplicacié de I'increment del 30% del complement especific.

Les parts acorden que els imports de l'increment del 30% del complement especific
constitueixen quanties d'adequacio pactades de manera especifica entre les parts i no
resten subjectes als increments retributius generals. Un cop consolidades, resten

subjectes a actualitzacié d’acord amb la normativa general pressupostaria (4,5% pel
2027 i 2% pel 2028).

D'aquesta manera, els increments mensuals consolidats al final del periode seran els

seguents:

|EDUCACIO INFANTIL | PRIMARIA

|2026 2027 2028 TOTAL INCREMENT
l!ncrementEsrata! Increment \|increment Estatal |Increment |Increment Estatal |Increment (2026-2028)
11,50% [0,50% {Catalunya |4,50% Catalunya |2% Catalunya

(704,95 €(708,47 €]768,39€  {802,97¢€ 887,56€ [905,31€ 972,28€ |267,33€
EDUCACIO SECUNDARIA

2026 2027 2028

TOTAL INCREMENT

Increment Estatat |Increment |Increment Estatal |Increment {2026-2028)

11,50% 10,50% |Catalunya |4,50%
|720,83€|724,43¢[785,70€  [821,06€

Increment Estatal |Increment
Catalunya |2%

907,56 € 1925,71€

Catalunya
994,19€ |273,36€

Q

% |
< 3. Concrecio6 del desplegament de dotacions per als cursos 2026-2027, 2027-2028,
2028-2029 i 2029-2030

L'apartat 3 de 'Acord de 9 de marg de 2026 recull un conjunt de mesures de millora del
sistema educatiu vinculades a lincrement progressiu de dotacions de personal,
especialment en l'ambit del model d'educacid inclusiva, de l'acollida de l'alumnat
nouvingut, dels suports intensius, dels centres d'educacié especial i del desplegament

de figures socioeducatives als centres. Aquestes mesures, ja pactades a I'Acord,
requereixen una concrecié operativa per a la seva execucio.

Les parts FAN CONSTAR que el present acord no comporta cap nou compromis en
matéria de dotacions, sino la concrecié del calendari i de les previsions de creacio de

dotacions ja pactades a I'Acord de 9 de marg de 2026, amb la finalitat de garantir-ne la
previsibilitat i la tragabilitat al llarg del periode de vigencia de I'Acord.

En aquest sentit, les parts ACORDEN aguesta concrecio operativa del calendari en els
termes seguents:

1. Curs 2026-2027
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Les dotacions previstes per al curs 2026-2027 son les que figuren a I'Acord de Govern
de 26 de maig de 2026.

2. Cursos 2027-2028, 2028-2029 i 2029-2030

Per als cursos successius dins del periode de vigéncia de I'Acord, la planificacié de les
dotacions es concretara en el marc de la Comissié de Desplegament i Seguiment, amb
caracter previ a I'inici de cada curs escolar, i en coheréncia amb el Pla d'Ordenacié de

Recursos Humans corresponent a cada exercici.

De manera orientativa, les parts estimen que el desplegament de les dotacions previstes
‘Acord de 9 de marg de 2026 al llarg dels tres cursos esmentats comportara la creacié

al
de les dotacions, distribuides en els ambits | tipologies que es detallen al quadre
seguent:
Ambit Tipologia ' Curs 2027- | Curs 2028- | Curs 2029-
| 2028 | 2029 | 2030
| A frea A LA Rl IS D eideC A 2 — TS R A — —— ..,II.- X L
Orientaci6 educativa | Integradors/es | 140 | 140 [ 140
! ! {
. socials ii !
| Educadors/es | 50 | 50 | 50
| socials ‘ ; :
-y | Técnics/ques ' 200 | 200 | 400
~ especialistes El | | ;
_ | | | |
Suports intensius ' MEE | 150 | 150 | 200
] } = +
e, | MALL | 52 | 52 68
' PSI |75 |75 75
| | EEE | 225 | 225 | 225 |
) | | Aules externes ¢ 10 , 10 ; 10 ‘
S | i | 5 i
J | Serveis educatius | DEI" | 13 |13 13
' Logopedes 15 [ 15 |15
| ' CREDA | 54 54 | 54
' Treball social | 23 | 23 |24
| CRETDIC | 12 ' 12 | 12
[ PSI | 77 | 7 | 77
WS et
b V6T |
U 171
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Ambit Tipologia Curs 2027- | Curs 2028-  Curs 2029-
2028 2029 2030
Centres d'educacio | Docents | 80 80 "1 80
- especial — CEEPSIR | ' T 1. | =
Educadors/es EE 80 80 80
Dotacions vinculades a | Primaria 140 140 190
I'atencio educativa — T S
Secundaria 120 120 120
FP 60 60 80
Aules d'acollida Primaria 40 40 60
Secundaria 25 25 35
Fp | 10 10 15
TOTALS " | 1631 1631 1983

——d
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Les parts ACORDEN que aquestes previsions tenen caracter orientatiu i la seva
concrecio definitiva s'actualitzara abans de cada inici de curs escolar a partir de l'analisi
de les necessitats dels centres educatius, de les dotacions i dels recursos necessaris,
de l'evolucié de les necessitats estructurals del sistema educatiu i de la disponibilitat
pressupostaria de cada exercici. L'analisi corresponent i el pla de desplegament derivat
es presentaran a la Comissio de Desplegament i Seguiment per a la seva validacié.

4. Reconeixement economic vinculat a I’evolucié del réqgim d’estadis de promocid
docent

En sessié extraordinaria de la Comissio de Desplegament i Seguiment celebrada el dia
26 de maig de 2026, a proposta de Comissions Obreres (CCOO) i de la Unié General

de Treballadors (UGT), es va acordar avancar en la resolucio del retorn de les quantitats
no percebudes en concepte d'estadis de promocié docent, en els termes derivats de
I'aplicacié del criteri de reconeixement del primer estadi establert I'any 2012.

8 En aquest marc, el Departament d'Educacio i Formacié Professional PROPOSA:

El seu compromis a impulsar les actuacions necessaries per possibilitar I'abonament al
personal docent afectat per les modificacions del régim dels estadis de promocio docent

derivades de I'aplicacio, 'any 2012, del criteri de reconeixement del primer estadi, de la
' quantitat no percebuda destinada a compensar les diferéncies econdmiques generades

per aquesta modificacio.
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L'abonament es fara en un periode de 5 anys, comptadors a partir de I'any 2027.

Les condicions i les quanties no percebudes de la compensacio es concretaran en el
marc de la Comissid de Desplegament i Seguiment, un cop efectuats els calculs

corresponents i validats pels organs competents en matéria de funcié publica i
d'hisenda.

El Departament presentara, en un termini maxim de dos mesos, una proposta técnica i

un calendari d'execucié a la Comissié6 de Desplegament i Seguiment, per a la seva
analisi i validacié.

Les parts ACORDEN tractar aquesta quiestio en el si de la Mesa Sectorial.




