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LES TREBALLADORES | ELS TREBALLADORS DELS SERVEIS SOCIALS DE CATALUNYA DIEM PROU

Per primera vegada, UGT i CCOO unim forces per impulsar una mobilitzacié conjunta de tot
el sector:

Els serveis socials som una peca imprescindible de la societat. Estem al costat de la
infancia, de les persones grans, de les persones amb discapacitat, de la salut mental, de la
igualtat, de la dependeéncia i de les persones en situacié d'exclusio social.

Desenvolupem una tasca essencial per garantir les cures, 'acompanyament i la proteccié
social, i formem part, amb la mateixa importancia que la sanitat o I'educacié, dels pilars que
sostenen |'Estat del Benestar.

No podem continuar sostenint el sistema amb precarietat

El sector necessita professionals, perdo també necessita salaris dignes, estabilitat i unes
condicions de treball que permetin atreure, retenir i reconeixer les persones que hi treballen.
La precarietat no afecta unicament les professionals: també repercuteix directament en la
qualitat dels serveis i en I'atencio que reben les persones usuaries.

No hi ha serveis socials de qualitat si les professionals que els fan possibles no disposen
de drets i condicions laborals dignes.

EXIGIM UN CANVI DE MODEL, MES RECURSOS PUBLICS | CONDICIONS LABORALS DIGNES

1. Serveis socials de titularitat i gestio publica

Defensem un sector public fort i reivindiquem la participacié de totes les treballadores, tant
de les que treballen directament per a les Administracions Publiques com de les que
desenvolupen la seva tasca en serveis gestionats pel sector privat.

2. Revisio de la Llei de Desindexacioé de I'Economia

Cal impulsar els canvis legislatius necessaris perque les licitacions publiques que ja estan
en vigor puguin ser revisades i actualitzades, garantint I'equiparacié salarial i les millores
establertes en els convenis col-lectius.

3. Jubilacié anticipada per penositat
Reclamem l'aplicacié dels coeficients reductors que permetin avancar I'edat de jubilacié en
aquells llocs de treball sotmesos a una especial penositat.

4. Ratios adequades i revisio de la Cartera de Serveis Socials

Cal reduir les ratios i adaptar els serveis a les necessitats reals per evitar la sobrecarrega
laboral i assegurar una atencié de qualitat. Les ratios s’han de garantir amb presencies
efectives de professionals durant tots els torns i al llarg de tot I'horari d'atencio.
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5. Un Contracte Programa dotat amb els recursos necessaris
El financament ha de respondre a les necessitats reals dels serveis, permetre la millora de
les condicions laborals i garantir una atenci6 de qualitat a la ciutadania.

6. Formacio permanent i actualitzada

Les professionals han de disposar d'accés real a la formacié continua necessaria per
actualitzar coneixements, avancar en el seu desenvolupament professional i oferir una millor
intervencio social.

7. Proteccio i cura de les professionals

Cal incorporar mesures de suport psicoldgic, supervisio de casos i assessorament juridic
que ajudin a prevenir el desgast emocional i les conseqiéncies derivades de l'exercici
professional.

8. Menys burocracia i més intervencio social

Defensem una transformacié cap a un model comunitari, transversal i centrat en les
persones, que prioritzi el treball de carrer, 'acompanyament i el diagnostic davant d'un excés
de tasques purament administratives.

LA VOCACIO NO POT SUBSTITUIR ELS DRETS LABORALS

La vocacié professional és important, perd0 no pot substituir un salari digne ni servir
d’excusa per mantenir la precarietat.

Els recursos que es destinen a reforgar els serveis socials han de repercutir també en les
nomines, en les condicions de treball i, en definitiva, en la qualitat de vida de les persones
gue cada dia tenen cura dels altres.

Som una part imprescindible de I'Estat del Benestar i reclamem que aquesta realitat es
tradueixi en reconeixement, recursos i drets laborals.

Per unes professionals amb drets i uns serveis socials dignes.

T'ESPEREM EL 7 D'OCTUBRE A LES 10H AL PARC DE LA CIUTADELLA

DEIXEM ELS CENTRES DE TREBALL | OMPLIM ELS CARRERS!
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