
HORES LECTIVES
Contacte presencial o telemàtic amb el grup

d’alumnes: explicacions orals, tutories en grup,
proves, exercicis, preguntes...

 HORES NO LECTIVES

Hores que realitza el professor/a sense el grup
classe i que té relació amb l’ensenyament:
preparació de classes, reunions, claustres,
correccions, entrevistes pares, formació...

Professors/es de 1r Cicle d'Educació Infantil 32 hores setmanals

Professors/es d'activitats complementàries 32 hores/setmana (30 hores lectives + 2 hores no
lectives)

La resta de professorat 30 hores/setmana (26 hores lectives com a
màxim + 4 hores no lectives)

Tècnics en Ed. Infantil 38 hores/setmana

Personal tècnic 32 hores/setmana

Personal d’administració i serveis 38 hores/setmana

Professors/es de 1r Cicle d’Educació Infantil +
Professors/es d’activitats complementàries

1.393 hores (20 hores seran de formació)

La resta de professorat

1.200 hores
2n Cicle d’Educació. Infantil i Primària
940 hores lectives + 260 hores no lectives (30
d’aquestes
hores no lectives es dedicaran a formació)
ESO, Batxillerat i Cicles Formatius_ 930 hores lectives
+ 270 hores no lectives (30 d’aquestes
hores no lectives es dedicaran a formació)

SETEMBRE
5/2026

QUINA ÉS LA MEVA
JORNADA LABORAL?

L’horari del professorat ha d’incloure hores lectives i hores no lectives.

Durant el temps d’esbarjo, el personal docent estarà a disposició del centre. La tutoria en grup es
considera hora lectiva. Les tutories individuals amb un alumne o entrevistes individuals tenen la
consideració d’hores no lectives.

JORNADA SETMANAL

JORNADA ANUAL



Personal tècnic (etapa 3-6 anys)  1.653 hores (20 hores seran per formació)

Educadors i vigilants 1200 hores (20 hores seran per formació)

 Personal tècnic 1.362 hores

Personal d’administració i Serveis Generals 1.580 hores
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Les jornades especificades es poden incrementar pels contractes a jornada completa, en un
màxim de 150 hores de treball efectiu, previ acord entre la Direcció i la persona treballadora.

En cap cas aquestes hores es consideraran com a extraordinàries. La retribució d'aquestes hores
es farà segons aquesta fórmula:

Salari base brut anual / Nombre d'hores anuals.

JORNADA ADDICIONAL
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